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pu(bli?:ado enel 231)0 Elaborar el informe anual de Informe anual de la Técnico Se evidencia
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tramites o Servicios que requi ° a ciudadania 164 Documenil
2% | 20% [ 100% servidos, " 4 mejorarse, para oplimizar et periodo 2016 - § )
evaluando la servicio, la & bilidad de o
sahs(aodbp delos infcfm‘acif)n pubica Y Io.s Documento con plan da Técnico Se presenta l pian de Técnico Administ ‘l‘aﬁvo Se presenta
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Puestaen  |Chatinstituciona! Habilitar y poner en av T chat p;:t:l segun:; N AT )
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necesarias parala i técnicos} R i Se presenta propuesta con
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estudio de su viabilidad men |
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fos requerimientos por la dependo de un
directivas, ente externo
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